
SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER 

ŠMARTNO 70 

4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 

 

Številka: 110-42/2017-01 

Datum:    16.10.2017 

 

Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 - 

popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F in 52/16) objavljamo prosto delovno mesto:  
 

VODJA SLUŽBE ZA PREHRANO 

 

Zaposliti nameravamo 1 vodja službe za prehrano (M/Ž). 
 

Opis del in nalog: 

 

 načrtovanje, organiziranje, vodenje, kontroliranje in ocenjevanje dela v enoti skladno s 

sistemom za zagotavljanja varnega živila v proizvodnji in pripravi živil, 

 načrtovanje sistema prehranjevanja stanovalcev, zaposlenih ter ostalih uporabnikov 

storitev prehrane, vključno z dietno prehrano, 

 spremljanje novosti in razvoja tehnologije kuhanja in priprave hrane, 

 vodenje, organiziranje in usklajevanje delovnega procesa v prehrani in distribuciji 

hrane, ocenjevanje uspešnosti dela delavcev, ter zagotavljanje pogojev za delo, 

 mesečni obračun ur delavcev in vodenje dejansko opravljenih delovnih ur, 

 izračunavanje potrebne količine materiala na podlagi normativov (tedensko), naročanje 

in prevzemanje dobave za vsakodnevno porabo živil, 

 poročanje o dnevni porabi živil in usklajevanje le-te s predvidenimi stroški (z mat. 

knjigovodstvom – ekonom), 

 nadzorovanje materiala iz priročnega skladišča, 

 izdajanje materiala iz priročnega skladišča, hladilne komore, izmenovodji in 

popisovanje dnevno porabljenega materiala, 

 sprejemanje občasnih naročil za pripravo jedi oz. obrokov po naročilu, 

 sestavljanje jedilnikov in dietne liste ob sodelovanju z odgovorno medicinsko sestro, 

 nadzorovanje čistoče, reda, ter higiene osebja, prostorov v kuhinji, jedilnici, bifeju, ter 

ostalih prostorov, ki sodijo h kuhinji, 

 kontroliranje izvajanja predpisov o delu z živili in varnostnih predpisov, ter 

zagotavljanje rednih zdravniških pregledov delavcev (vodenje HACCP) sistema), 

 javljanje okvar kuhinjskih strojev in naprav vzdrževalcu strojev in naprav oziroma 

zunanjemu izvajalcu, 

 redni mesečni sestanki s predstavniki stanovalcev o sestavi jedilnikov ter sodelovanje 

na sestankih strokovnega kolegija, 

 izvajanje pripravljalnih del za kuhanje obrokov in posameznih jedil, 

 pomoč pri kuhanju hrane, pripravi dietne prehrane, pripravi malic za delavce in zunanje 

abonente, 

 priprava pogrinjkov  za domače proslave oz. ob sprejemanju gostov in strežba, 

 serviranje obrokov hrane, 



 mesečno prevzemanje potrebnih čistil in pripomočkov za čiščenje na podlagi 

zahtevkov, 

 peka peciva in slaščic, 

 pomoč v gostinskem lokalu in recepciji, 

 druge naloge po nalogu nadrejenega oziroma direktorja. 

 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 

izpolnjevati še naslednje pogoje: 

 

 sposobnost samostojnega vodenja in koordiniranja dela v službi za prehrano 

 sposobnost organiziranja delovnega procesa organizacijske enote, 

 sposobnost koordiniranja in timskega dela, 

 sposobnost vodenja in odločanja, 

 znanja in sposobnosti za pripravo strokovnih podlag za načrtovanje, organiziranje in 

usklajevanje dela v službi za prehrano, 

 znanja in sposobnosti za učinkovit nadzor in odgovornost za kvalitetno delovanje celotne 

službe za prehrano, 

 znanja in sposobnosti za sodelovanje in koordinacijo dela z drugimi organizacijskimi 

enotami in direktorjem, 

 opravljen preizkus iz varstva pri delu in požarnega varstva, 

 izpit iz B kategorije. 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno) 

 opravljen tečaj o dietni prehrani, 

 opravljen tečaj o higieni živil, 

 osnovno znanje iz računalniška, uporaba programskih orodij (word, excel), 

 znanja s področja vodenja in organiziranja dela ter sistema za zagotavljanje varnega 

živila v proizvodnji in pripravi živil. 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno) 

 

Zahtevane delovne izkušnje: 5 let; 

 

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedoločen čas, s polnim delovnim 

časom in dvomesečnim poskusnim delom. 

 

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim življenjepisom 

pošljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Šmartno 70, 

4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis VODJA SLUŽBE ZA PREHRANO«.  

 

                                                                                                           

                                                                           Direktorica Socialnovarstvenega zavoda Taber 

                                                                                           mag. Elizabeta Pristav Bobnar, l.r. 

 

 


