
SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER 

ŠMARTNO 70 

4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 

 

Številka: 110-36/2020-02 

Datum:    07.05.2020 

 

Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – 

popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS in 81/19)   

objavljamo prosto delovno mesto: 

 

KOORDINATOR POMOČI NA DOMU  (M/Ž) 
 

Zaposliti nameravamo 1 koordinatorko pomoči na domu / koordinatorja 

pomoči na domu za določen čas dvanajst (12) mesecev. 
 

Opis del in nalog: 

 

 vodenje in koordiniranje dela v službi za izvajanje pomoči družini na domu, 

 izvajanje vseh del in nalog s področja prvega dela storitve socialne oskrbe na 

domu, vključno z ugotavljanjem upravičenosti, pripravo dogovora o izvajanju 

storitve, organizacijo ključnih članov okolja in začetno srečanje, 

 izvajanje vseh del in nalog s področja drugega dela storitve socialne oskrbe na 

domu, vključno z vodenjem storitve, koordinacijo izvajalcev in njihovim 

usmerjanjem, sodelovanje z upravičenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih 

življenjskih situacijah upravičencev ter neposrednim izvajanjem storitev na 

domu upravičenca, 

 sprejemanje naročil in obvestil o spremembah potreb uporabnikov, 

 priprava dogovorov o izvajanju pomoči na domu, 

 priprava individualnih načrtov pomoči na domu, 

 spremljanje kakovosti izvajanja storitev, 

 zagotavljanje delovnih sredstev, 

 razporejanje dela oskrbovalk, 

 sodelovanje z drugimi izvajalci pomoči in svojci uporabnikov, 

 vodenje evidenc o opravljenih storitvah, 

 priprava poročil, 

 priprava predlogov letnega plana o delu službe za izvajanje pomoči družini na 

domu, 

 sodelovanje v timu, 

 skrb za strokovno izpopolnjevanje na svojem področju dela, 

 druga opravila v zvezi z nalogami delovnega mesta in po nalogu direktorja. 

 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 

izpolnjevati še naslednje pogoje: 

 



 zaključeno: specialistično izobraževanje po visokošolski strokovni izobrazbi 

(prejšnje)/specializacija po visokošolski strokovni izobrazbi (prejšnja), 

visokošolsko univerzitetno izobraževanje (prejšnje)/visokošolska univerzitetna 

izobrazba (prejšnja), magistrsko izobraževanje (druga bolonjska 

stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) ali specializacija po 

visokošolski izobrazbi (prejšnja), smer: socialno delo; 

 

 strokovni izpit predpisan za strokovne delavce na področju socialnega varstva; 

 

 osnovno računalniško znanje in zahtevnejše obvladovanje dela s programskimi orodji, 

 znanja s področja svetovanja in komunikacije s strankami, 

 poznavanje psihologije in gerontologije starostnika, 

 vozniški izpit B kategorije. 

 

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za določen čas dvanajst (12) mesecev, 

s polovičnim delovnim časom (20 ur tedensko) in dvomesečnim poskusnim delom. 

 

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim življenjepisom 

pošljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Šmartno 70, 

4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis KOORDINATOR POMOČI NA 

DOMU« ali preko e-pošte na naslov: nastja.pipan@domtaber.si.  

 

 

                                                                  V.d. direktorice Socialnovarstvenega zavoda Taber 

                                                                                Martina Martinčič l.r. 

 

 

 


