
SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER 

ŠMARTNO 70 

4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 

 

Številka: 110-61/2020-02 

Datum:    30.09.2020 

 

Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – 

popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS in 81/19)   

objavljamo prosto delovno mesto: 

 

VARUH II 

 

Zaposliti nameravamo 1 varuha (M/Ž) za določen čas 12 (dvanajst) 

mesecev. 
 

Opis del in nalog: 

 

 sodelovanje pri organiziranju, pripravi in izvajanju družabnih in kulturnih aktivnosti za 

stanovalce 

 spodbujanje in vključevanje stanovalcev  v skupinske in družabne aktivnosti v domu in 

izven doma  

 spodbujanje in pomoč stanovalcem pri aktivnem preživljanju prostega časa 

 spremljanje oz. pomoč pri transportu stanovalcev na telovadbo, skupinske aktivnosti, 

prireditve, sv. maši, delovno terapijo, fizioterapijo … 

 druženje s stanovalci, skupinsko delo s stanovalci  (bralna  ura , pogovorna ura, 

gospodinjske aktivnosti, tombola) 

 predvajanje filmov po oddelkih oz. v restavraciji 

 kuhanje kave, čaja za stanovalce ter razdelitev napitkov 

 ureditev skupne kuhinje (pomivanje skodelic, lončkov) 

 ureditev prostora za izvajanje skupinskih aktivnosti, 

 ureditev prostora za razne prireditve in pogostitev nastopajočih  

 urejanje domskega glasila 

 razdeljevanje pošte po sobah stanovalcev 

 priprava materialov, preprostih pripomočkov za delo v skupini s stanovalci 

 skrb in pomoč pri pripravi sv. maš 

 sodelovanje z delavci javnih del za pomoč in družabništvo starejših 

 vodenje evidenc, priprava poročil  

 skrb za urejenost znotraj doma (razstavljanje umetniških del in izdelkov delovne terapije, 

urejanje panojev, okraševanje )  

 opravljanje drugih nalog po naročilu  neposredno nadrejenega v okviru stopnje 

zahtevnosti del 

 druga opravila po nalogu nadrejenega. 

 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 

izpolnjevati še naslednje pogoje: 



 

 da imajo pridobljeno najmanj srednjo poklicno izobrazbo (14001) 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno), 

 vozniški izpit B kategorije. 

 

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za določen čas 12 (dvanajst) mesecev, 

s polnim delovnim časom in enomesečnim poskusnim delom. 

 

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim življenjepisom 

pošljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Šmartno 70, 

4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis STREŽNVARUH II« ali preko e-pošte 

na naslov: nastja.pipan@domtaber.si.  

 

 

                                                                            Direktorica Socialnovarstvenega zavoda Taber 

Martina Martinčič l.r. 

 

 

 


