
SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER 

ŠMARTNO 70 

4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 

 

Številka:  110-60/2022-02 

Datum:     07.11.2022 

 

 

Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – 

popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – 

ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22 in 54/22 – ZUPŠ-1) objavljamo 

prosto delovno mesto: 

 

 

DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA 

 

Zaposliti nameravamo 1 diplomirano medicinsko sestro (M/Ž) za 

nedoločen čas. 
 

Opis del in nalog: 

 

▪ vodenje organiziranje, izvajanje in nadzor dela, 

▪ izvajanje zahtevnejše nege in medicinske pomoči uporabnikom, 

▪ nadzor nad medicinskimi pripomočki ter vodenje dokumentacije, 

▪ svetovanje uporabnikom in zaposlenim na področju zdravja, preventive in prehrane, 

▪ vodenje, organiziranje in spremljanje uspešnosti dela delavcev oddelka in 

predlaganje vodji zdravstveno negovalne službe, ter zagotavljanje pogojev za delo, 

▪ sodelovanje pri programiranju dela za delovni proces zdravstveno negovalnega 

oddelka in načrtovanje dela, 

▪ uvajanje novih delavcev v delo in sodelovanje pri izvajanju vzgojno 

izobraževalnega programa učencev na delovni praksi, 

▪ strokovno dokumentiranje podatkov o stanovalcih in urejanje te dokumentacije, 

▪ ugotavljanje zdravstvenega stanja in potreb stanovalcev, ter urejanje te 

dokumentacije s pomočjo razgovorov z oskrbovanci, svojci …, 

▪ vzdrževanje depoja, evidenca, naročanje zdravil in pripomočkov za stanovalce, 

▪ naročanje potrebnih delovnih pripomočkov in materialov za nego in vzdrževanje, 

▪ organiziranje diagnostičnih in terapevtskih posegov stanovalcev, ki se izvajajo izven 

doma, 

▪ samostojno izvajanje medicinsko tehničnih posegov, ki se opravljajo po ustaljenem 

postopku in kjer običajno ni nezaželenih reakcij, ter ukrepanje, če do njih pride, 

▪ izvajanje zahtevnejših faz nege oz. negovanje različnih stanovalcev in sprotno 

ugotavljanje uspeha in reakcij v posameznih fazah dela, 

▪ odvzem in pravilno ravnanje z odvzetimi materiali, 

▪ druge naloge po navodilih vodje zdravstvene nege ali direktorja. 

 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 

izpolnjevati še naslednje pogoje: 



 

▪ da imajo pridobljeno izobrazbo po Klasius najmanj: 162: visokošolska 1.stopnje, 

visokošolska strokovna (prejšnja), ipd.; smer: Zdravstvo (podrobneje neopredeljeno); 

▪  aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno), 

▪ da poznajo osnove računalništva (word, excel, uporabniški programi za zdravstveni del), 

▪ da imajo znanja iz gerontologije in s področja psiholoških značilnosti staranja. 

 

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedoločen čas, s polnim delovnim 

časom in štiri mesečnim poskusnim delom. 

 

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim življenjepisom 

pošljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Šmartno 70, 

4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis DIPLOMIRANA MEDICINSKA 

SESTRA« ali preko e-pošte na naslov: nastja.pipan@domtaber.si.  

 

 

                                                                            Direktorica Socialnovarstvenega zavoda Taber 

Martina Martinčič l.r. 

 

 

 

 


