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SOCIALNO VARSTVENI ZAVOD TABER 
Trg Davorina Jenka 13 
4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 
 
 
Številka: 110-66/2015-02 
Datum:  17.7.2015    
 
 
Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/2013 - ZDR-
1) objavljamo prosto delovno mesto: 
 
 

MEDICINSKA SESTRA VODJA TIMA 
 
Zaposliti nameravamo 1 medicinsko sestro vodjo tima. 
 

Opis del in nalog: 
 

- vodenje organiziranje, izvajanje in nadzor dela, 
- izvajanje zahtevnejše nege in medicinske pomoči uporabnikom, 
- nadzor nad medicinskimi pripomočki ter vodenje dokumentacije, 
- svetovanje uporabnikom in zaposlenim na področju zdravja, preventive in prehrane, 
- vodenje, organiziranje in spremljanje uspešnosti dela delavcev oddelka in predlaganje 

vodji zdravstveno negovalne službe, ter zagotavljanje pogojev za delo, 
- sodelovanje pri programiranju dela za delovni proces zdravstveno negovalnega 

oddelka in načrtovanje dela, 
- uvajanje novih delavcev v delo in sodelovanje pri izvajanju vzgojno izobraževalnega 

programa učencev na delovni praksi, 
- strokovno dokumentiranje podatkov o stanovalcih in urejanje te dokumentacije, 
- ugotavljanje zdravstvenega stanja in potreb stanovalcev, ter urejanje te 

dokumentacije s pomočjo razgovorov z oskrbovanci, svojci …, 
- vzdrževanje depoja, evidenca, naročanje zdravil in pripomočkov za stanovalce, 
- naročanje potrebnih delovnih pripomočkov in materialov za nego in vzdrževanje, 
- organiziranje diagnostičnih in terapevtskih posegov stanovalcev, ki se izvajajo izven 

doma, 
- samostojno izvajanje medicinsko tehničnih posegov, ki se opravljajo po ustaljenem 

postopku in kjer običajno ni nezaželenih reakcij, ter ukrepanje, če do njih pride, 
- izvajanje zahtevnejših faz nege oz. negovanje različnih stanovalcev in sprotno 

ugotavljanje uspeha in reakcij v posameznih fazah dela, 
- odvzem in pravilno ravnanje z odvzetimi materiali, 
- druge naloge po navodilih vodje zdravstvene nege ali direktorja, 
 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 
izpolnjevati še naslednje pogoje: 

 da ima najmanj naslednjo stopnjo izobrazbe:  
 visokošolska  strokovna izobrazba (prejšnja) - zdravstvena nega  
 

 najmanj 2 leti ustreznih delovnih izkušenj s področja zdravstvene nege in oskrbe,  
 aktivno znanje slovenskega jezika, 
 preizkus iz varstva pri delu in požarnega varstva, 
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 osnove računalništva (word, excel, uporabniški programi za zdravstveni del), 

 znanja iz gerontologije in s področja psiholoških značilnosti staranja. 
 
Kandidati morajo imeti ustrezne psihofizične sposobnosti – sposobnost vodenja, presoje in 
odločanja, sposobnost koordiniranja in timsko delo, komunikativnost, natančnost, 
zanesljivost, iniciativnost, tolerantnost, sposobnost uravnavanja medosebnih odnosov v 
kolektivu in z uporabniki, čustveno stabilnost. 
 
Z izbranim kandidatom bomo delovno razmerje sklenili za nedoločen čas,  s polnim delovnim 
časom in štiri-mesečnim poskusnim delom. 
 
Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim opisom delovnih 
izkušenj pošljejo v 8 dneh od objave na naslov Socialno varstveni zavod Taber, Trg Davorina 
Jenka 13, 4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis –Medicinska sestra vodja 
tima«. 
 
 
 
                                                                 v.d. direktor 

                     Zdravko Kastelic  


