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SOCIALNO VARSTVENI ZAVOD TABER 
Trg Davorina Jenka 13 
4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 
 
 
Številka: 110-81/2015-02 
Datum:  12.10.2015    
 
 
Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/2013 - ZDR-
1) objavljamo prosto delovno mesto: 
 
 

NATAKAR-SERVIRKA IV 
 
Zaposliti nameravamo 1 natakarja-servirko IV. 
 

Opis del in nalog: 
 
 obračunavanje iztržka in odgovornost za pravilno poslovanje bifeja, 

 strežba v domski kavarni, 

 naročanje in prevzemanje blaga za bife, 

 skrb za urejenost in čistočo v kavarni, 

 dnevno zaključevanje blagajne in dnevni pologi iztržka kavarne na račun zavoda, 

 pripravljanje miz v jedilnici za posamezne dnevne obroke za stanovalce, delavce doma in 

abonente (zajtrk, malica in kosilo), 

 strežba navedenih obrokov, 

 deserviranje zajtrka, malice in kosila, 

 skrb za red, čistočo in urejenost jedilnice, 

 pripravljanje raznih pogrinjkov za domače proslave, 

 čiščenje in sortiranje jedilnega pribora in priprava papirnatih serviet za uporabo. 

 pomoč pri raznih opravilih v kuhinji, kadar je le-ta potrebna. 

 v odsotnosti receptorja nudenje osnovnih informacij obiskovalcem. 

 priprava in čiščenje živil, 

 čiščenje posode, 

 higiensko vzdrževanje delovnega okolja, strojev in pripomočkov, 

 pomoč pri razdeljevanju in serviranju hrane v glavni jedilnici in po zavodu, 

 opravljanje drugih del po nalogu nadrejenega. 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 
izpolnjevati še naslednje pogoje: 



 2 

 

 da imajo najmanj naslednjo stopnjo izobrazbe:  
 

IV. stopnja izobrazbe gostinske ali druge ustrezne smeri 
 

 zaželjene so delovne izkušenje s področja,  
 

 aktivno znanje slovenskega jezika, 
 

 preizkus iz varstva pri delu in požarnega varstva, 
 tečaj iz higienskega minimuma. 

Kandidati morajo imeti ustrezne psihofizične sposobnosti  in sicer: komunikativnost, 
natančnost, zanesljivost, tolerantnost, prijaznost ter opravljene periodične zdravstvene 
preglede. 
 

Z izbranim kandidatom bomo delovno razmerje sklenili za določen čas 6 mesecev, s polnim 
delovnim časom in eno-mesečnim poskusnim delom. 
 
Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim opisom delovnih 
izkušenj pošljejo v 8 dneh od objave na naslov Socialno varstveni zavod Taber, Trg Davorina 
Jenka 13, 4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis –Natakar-servirka IV«. 
 
 
 
                                                                 v.d. direktorja 

                     Zdravko Kastelic l.r. 


