
 
SOCIALNO VARSTVENI ZAVOD TABER  
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4207 CERKLJE NA GORENJSKEM  
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Datum: 26.11.2015  
 
Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/2013 - ZDR-
1) objavljamo prosto delovno mesto:  

 
 
SOCIALNI DELAVEC-PRIPRAVNIK 
 
Zaposliti nameravamo 1 pripravnika-socialnega delavca za 
določen čas 12 (dvanajst) mesecev.  
 
Opis del in nalog: 
  
- uvajalni in informativni stiki pred sprejemom, sprejem vlog, priprava za odločanje, priprava     
  odločb, 
- individualno in skupinsko delo s stanovalci in svojci, 
- načrtovanje in izvajanje vseh postopkov v zvezi s sprejemi, premestitvami in       
  odpustom stanovalcev, 
-ugotavljanje socialnega stanja in potreb stanovalcev s pomočjo obstoječe  
 dokumentacije, razgovorov s stanovalci in svojci, ter priprava na preselitev v dom,    
-oblikovanje in izpopolnjevanje življenja v domu s približevanjem individualnih  
 pričakovanj in značilnostmi stanovalcev ter njihovih svojcev 
-izvajanje socialne politike, ter načrtovanje procesa socialnega dela, 
-vodenje  sistema dokumentiranja socialnega dela za posamezne stanovalce ter  
 celotnega procesa dela, urejanje dokumentacije, evidenc in arhiviranje, 
-izdelava anamnestičnih podatkov ter vodenje individualnih načrtov stanovalcev 
-strokovno sodelovanje in delo v timu, v okviru reševanja socialnovarstvene in zdravstvene   
  problematike stanovalcev ter priprava podatkov za uveljavitev raznih oblik  pomoči     
  stanovalcem, 
-mesečno spremljanje in skrb za sprotno razvrščanje stanovalcev v kategorije  
 oskrbe v okviru komisije za sprejem, premestitve in odpust ter priprava podatkov  
 za mesečni obračun oskrbnin, 
-sodelovanje pri oskrbi lastnine stanovalcev, seznanjanje stanovalcev s hišnim redom in  
-dajanje informacij in pomoči  za prilagajanje na domsko življenje, 
-pomoč stanovalcem pri reševanju osebnih in socialnih stisk in problemov ter pri  
 ohranjanju in širjenju socialnih stikov, 
-sodelovanje pri načrtovanju in izvajanju raznih domskih prireditev, 
-samostojno opravljanje drugih nalog sorodne zahtevnosti, 
-druge naloge po nalogu direktorja oziroma nadrejenega.
 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 
izpolnjevati še naslednje pogoje:  
 
da ima najmanj naslednjo stopnjo izobrazbe:  


VII/2 stopnjo univerzitetne izobrazbe (prejšnja) - dipl. socialni delavec 
 
- aktivno znanje slovenskega jezika,  
 
osnove računalništva (word, excel, uporabniški programi za zdravstveni del,), 





Kandidati morajo imeti ustrezne psihofizične lastnosti in sposobnosti sicer biti prijazni, 
komunikativni, fleksibilni, morajo imeti sposobnost vodenja manjših skupin, biti natančni, 
tolerantni in zanesljivi. 
 

Z izbranim kandidatom bomo delovno razmerje sklenili za določen čas 12 (dvanajst) 
mesecev, s polnim delovnim časom in štiri-mesečnim poskusnim delom.  
 
Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim opisom delovnih 
izkušenj pošljejo v 8 dneh od objave na naslov Socialno varstveni zavod Taber, Trg Davorina 
Jenka 13, 4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis –Socialni delavec-pripravnik«.  
 
 

                                                                                           v.d. direktorja  

                                                                                                                           Zdravko Kastelic l.r. 

 
 

 
 


