
SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER 

ŠMARTNO 70 

4207 CERKLJE NA GORENJSKEM 

 

Številka: 110-54/2017-01 

Datum:    23.11.2017 

 

Na podlagi določil 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 - 

popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F in 52/16) objavljamo prosto delovno mesto:  
 

KUHAR 

 

Zaposliti nameravamo 1 kuharja/kuharico (M/Ž). 
 

Opis del in nalog: 

 

 sposobnost koordiniranja in timskega dela, 

 znanja in sposobnosti za pripravo strokovnih podlag za načrtovanje, organiziranje in 

usklajevanje dela v službi za prehrano, 

 znanja in sposobnosti za sodelovanje in koordinacijo dela z drugimi organizacijskimi 

enotami in direktorjem, 

 opravljen preizkus iz varstva pri delu in požarnega varstva, 

 izpit iz B kategorije. 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno) 

 opravljen tečaj o higieni živil, 

 osnovno znanje iz računalniška, uporaba programskih orodij (word, excel), 

 znanja s področja vodenja in organiziranja dela ter sistema za zagotavljanje varnega 

živila v proizvodnji in pripravi živil. 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno) 

 

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati 

izpolnjevati še naslednje pogoje: 

 

 sposobnost samostojnega vodenja in koordiniranja dela v službi za prehrano 

 sposobnost organiziranja delovnega procesa organizacijske enote, 

 sposobnost koordiniranja in timskega dela, 

 sposobnost vodenja in odločanja, 

 znanja in sposobnosti za pripravo strokovnih podlag za načrtovanje, organiziranje in 

usklajevanje dela v službi za prehrano, 

 znanja in sposobnosti za učinkovit nadzor in odgovornost za kvalitetno delovanje celotne 

službe za prehrano, 

 znanja in sposobnosti za sodelovanje in koordinacijo dela z drugimi organizacijskimi 

enotami in direktorjem, 

 opravljen preizkus iz varstva pri delu in požarnega varstva, 

 izpit iz B kategorije. 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno) 

 opravljen tečaj o dietni prehrani, 



 opravljen tečaj o higieni živil, 

 osnovno znanje iz računalniška, uporaba programskih orodij (word, excel), 

 znanja s področja vodenja in organiziranja dela ter sistema za zagotavljanje varnega 

živila v proizvodnji in pripravi živil. 

 aktivno znanje slovenskega jezika (govorno in pisno) 

 

Zahtevane delovne izkušnje: 5 let; 

 

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedoločen čas, s polnim delovnim 

časom in enomesečnim poskusnim delom. 

 

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim življenjepisom 

pošljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Šmartno 70, 

4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis KUHAR«.  

 

                                                                                         

                                                                           Direktorica Socialnovarstvenega zavoda Taber 

                                                                                           mag. Elizabeta Pristav Bobnar, l.r. 

 

 

 


